LNINOYA

Atribuicao de Bolsa de Investigacao

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de 1 (uma) Bolsa de Investigacdo no ambito do
projecto UNI/OCCAM BIO LIMITED, para desenvolvimento de atividades de I&D a realizar por
estudantes de doutoramento ou por licenciados e mestres inscritos em cursos ndo conferentes

de grau académico, nas seguintes condicoes:

Area Cientifica: Microfabricacéo e eletrénica flexivel

Requisitos de admissio/Perfil dos destinatarios:

a)

b)

d)

estar inscrito num doutoramento ou ser licenciado e mestre inscrito em curso nao
conferente de grau académico;

ndo exceder, com a celebracio do contrato de bolsa em causa, incluindo as
renovagdes possiveis, um periodo acumulado de 4 (quatro) anos, se estiver inscrito
em doutoramento e de 1 (um) ano se for mestre inscrito em curso ndo conferente de
grau académico, para esta tipologia de bolsa;

ter formacao nas areas de Eng. de Materiais, Eng. de Micro e Nanotecnologias, Eng.
Fisica, ou areas afins

ter experiéncia em trabalho de sala limpa, nomeadamente na deposicdo de filmes
finos por evaporacio e pulverizacio catddica em substratos flexiveis, respetiva
padronizacao por técnicas de fotolitografia e caracterizacdo elétrica e mecanica de
filmes finos/dispositivos em substratos flexiveis.

Candidatos que tenham obtido o grau no estrangeiro devem ter o grau reconhecido em Portugal,
nos termos do Decreto-Lei n.2 66/2018, de 16 de Agosto.

Plano de trabalhos: O candidato ira desenvolver trabalho de investigacdo realizando as

seguintes tarefas com os seguintes objetivos:

e Preparacdo de substratos flexiveis sob substratos rigidos (e.g. Si, vidro), incluindo
processo de laminagdo resistente a processos de deposicao/padronizacao de filmes finos
condutores e respetivo processo de delaminacdo com minimo impacto nas propriedades
elétricas e mecanicas dos filmes finos;

e Deposicao de filmes finos condutores com propriedades mecanicas e elétricas adequadas
a utilizacao final de prototipo wearable;

e (aracterizacdo elétrica e eletroquimica dos elétrodos produzidos;

e Otimizacdo das propriedades mecanicas do prototipo recorrendo a camadas de
encapsulamento de espessura/composicdo controlada;

e Fabrico de série de 25 protétipos finais usando processos otimizados.
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Legislacio e regulamentacdo aplicavel: Estatuto do Bolseiro de Investigagdo Cientifica,
aprovado pela Lei n.2 40/2004, de 18 de Agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.2
202/2012, de 27 de Agosto e alterado pelo Decreto-Lei n.2 233/2012, de 29 de Outubro, pela Lei
n.212/2013, de 29 de Janeiro e pelo Decreto-Lei n.2 123/2019, de 28 de Agosto..

Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvido nas instalagdes do UNINOVA, noutras
instalagcdes situadas no Campus da FCT/NOVA e/ou noutras instalagdes eventualmente
necessarias para a sua execu¢do, sob a orientacdo cientifica do Doutor Pedro Miguel Candido
Barquinha. O UNINOVA sera a entidade contratante.

Duracdo da bolsa: A bolsa terd a duracdo de 5 meses, eventualmente renovavel dentro do
periodo de vigéncia do projecto, desde que ndo ultrapasse o periodo mencionado na alinea b)
dos requisitos de admissao e tem inicio previsto para outubro de 2021.

Valor do subsidio de manuten¢do mensal: O montante da bolsa corresponde ao valor minimo
de €1 104,64.

O(A) bolseiro(a) beneficia também de um seguro de acidentes pessoais durante o periodo de
concessdo da bolsa e podera ser reembolsado do Seguro Social Voluntario equivalente ao 1°
escaldo.

A bolsa sera paga mensalmente no ultimo dia titil de cada més por transferéncia bancaria.

Prazo de candidatura e forma de apresentaciao das candidaturas: O concurso encontra-se
aberto no periodo de 21 de setembro a 6 de outubro de 2021.

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio da seguinte
documentagao:

Carta de candidatura;

Curriculum Vitae;

Carta de Motivacgao;

Certificado de Habilitagdes ou declaragdo de compromisso de honra sobre a titularidade
do respectivo grau académico de acordo com minuta disponibilizada no site do UNINOVA
(https://www.uninova.pt/jobs-opportunities);

Em sede de contratualizacdo devera ser entregue o Certificado de HabilitagcGes;

Declaracido de consentimento informado devidamente datada e assinada, de acordo com
minuta disponibilizada no site do UNINOVA (https://www.uninova.pt/jobs-
opportunities);

Copia de documento de identificacio;

Outros documentos que atestem o relatado no CV.

Em sede de contratualizacdo, o candidato selecionado devera entregar o Comprovativo de
inscricdo num doutoramento ou num curso nao conferente de grau académico.

As candidaturas deverdo ser entregues no UNINOVA ou submetidas por email para

cenimat.secretariado@fct.unl.pt, pmcb@fct.unl.pt e para gestprojuni@uninova.pt com o assunto
BI-Mestre-WILDBRAINS_01/2021.
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Métodos de selecao: Os métodos de selecdo a utilizar serdo os seguintes:
- Curriculum Vitae [50%];

- Nivel de conhecimentos na area descrita na alinea d) da seccao “Requisitos de admissao/Perfil
dos destinatarios” [50%].

- Se o jari entender ser necessario, tera lugar uma entrevista apenas com os candidatos
selecionados, passando cada um dos itens anteriores a valer [40%] e a entrevista [20%)].

Composicio do Juri de Selecao:

1. Doutor Pedro Barquinha Prof. Associado
Universidade Nova de Lisboa, Portugal

2. Doutora Joana Pinto Prof. Auxiliar Convidada
Universidade Nova de Lisboa, Portugal

3. Doutor Rodrigo Martins Prof. Catedratico

Universidade Nova de Lisboa, Portugal

Forma de publicitacdo/notificacao dos resultados: Os resultados finais da avaliacido serdo
publicitados, através de lista ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e pudblico do
UNINOVA assim como no respetivo site, sendo o(a) candidato(a) selecionado(a) notificado(a)
através de email.

Audiéncia Preliminar e Prazo Final de Decisdo: Apds a publicacio dos resultados, os
candidatos tém 10 dias tteis para se pronunciarem em sede de audiéncia prévia, nos termos do
artigo 1212 do Coédigo do Procedimento Administrativo.

As decisoes finais do Painel serdo pronunciadas dentro de um periodo de 90 dias a partir do
prazo limite de candidatura.

Modelos de contrato de bolsa, de relatdrio final do bolseiro e de relatdrio final do
orientador: Estas minutas encontram-se disponibilizadas no site do UNINOVA
(https://www.uninova.pt/jobs-opportunities).
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